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PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
EDITAL 02/2021

O Prefeito do Municipio de Cabeceira Grande (MG), Eldson Amorim Duarte, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pela legislagio em vigor, atendendo a demanda da Secretaria

Municipal de Administrago, e da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras:

Considerando que o concurso vigente edital n° 1, de 19 de Qutubro de 2017 e homologado
por meio do Decreto n® 2.343, de 5 de julho de 2018 e prorrogado conforme decreto n® 2.995 de
26 de Janeiro de 2021 por 2 anos a partir de 28 de janeiro de 2021, com previsdo de vencimento
em janeiro de 2023, o qual teve sua validade ampliada por for¢a de decreto Municipal e até que
s¢ processe oulro CORCUrse pard se ler como pardmetro de contratagoes tempordrias em caso de

excepcionalidades,

Nos termos do disposto na Lei Municipal € no uso de suas atribuigdes legais, O
MUNICIPIO DE CABECEIRA GRANDE-MG, por meio da Secretaria Municipal de
Administracdo e Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras, torna publica a abertura das

inscrigdes para 0 PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA para 0s

seguintes cargos:

CARGOS PARA NIVEL FUNDAMENTAL:
o AUXILIAR EM ADMINISTRACAO PUBLICA - AUXILIAR EM SERVICOS GERAIS.
e AUXILIAR EM ADMINISTRACAO PUBLICA - MOTORISTA CATEGORIA “D"ou “E".
e AUXILIAR EM ADMINISTRACAO PUBLICA — MECANICO DE MAQUINAS PESADAS.
e AUXILIAR EM ADMINISTRACAO PUBLICA — MESTRIE DE OFICIO.
e AUXILIAR EM ADMINISTRACAO PUBLICA — OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS.
e AUXILIAR EM ADMINISTRACAO PUBLICA — VIGIA

CARGOS PARA NIVEL MEDIO:
e AUXILIAR EM ADMINISTRACAO PUBLICA — AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.
o AUXILIAR EM ADMINISTRACAO PUBLICA - ELETRICISTA.
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Este processo seletivo reger-se-4 nos termos da legislag@o vigente e ainda de acordo com as

normas estabelecidas neste Edital.

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado serd executado pela Prefeitura Municipal de Cabeceira
Grande, por meio da Secretaria Municipal de Administragio e da Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Obras, e sera organizado por Comissdo Especial, a ser instituida, responsavel pelo

Processo Seletivo Simplificado.

1.2 - O Processo Seletivo Simplificado consistird em etapa unica eliminatdria e classificatoria,

mediante comprovagdo documental.

1.3 - Os contratos firmados serdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de

excepcional interesse publico.

1.4 - O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado

por igual periodo.

2 - DAS VAGAS:

2.1 - O Processo Seletivo Simplificado visa a composi¢do de quadro para contratagio temporaria de
excepcional interesse publico, em cardter de urgéncia, conforme estabelece o artigo 37, inciso IX,
da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, para os critérios de pontuagdo estdo constantes
no anexo Il deste edital, para os Cargos, Carga Horaria e Vencimentos, estdo constantes no ANEXO
I1T deste edital, profissionais do Quadro de Pessoal da Administragdo Direta do Poder Executivo do
Municipio de Cabeceira Grande, nos termos da legislagdo vigente e ainda de acordo com as normas
estabelecidas neste Edital, para atribuicdes dos respectivos cargos, consta no ANEXO IV deste

edital.
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3 — DAS INSCRICOES:

3.1 - As inscrigdes serdo gratuitas e estardo abertas, para todos os cargos, de 01 de Margo de 2021
(a partir das 7h0Omin — horario de Brasilia) a 07 de Margo de 2021 (até as 23h59min — horério de
Brasilia) e deverdo ser feitas exclusivamente no Portal da Prefeitura de Cabeceira Grande —

Concursos e Selegdes ou no link: designacao2021.cabeceiragrandemg,. com.br

3.2 - A inscrigdo implica em compromisso ticito, por parte do candidato, em aceitar as condigdes

estabelecidas no presente Edital.
3.3 - O Candidato podera se inscrever no maximo em trés cargos.

3.4 — No ato da Inscrigfio o Candidato podera escolher Cabeceira Grande-MG, ou Palmital-MG,

como local de trabalho.

3.5 = O candidato sera desclassificado automaticamente que, por qualquer meio, faga uso de
informagdo ou documento falso para a inscri¢io ou quando deixar de informar no ato da inscrigio

dados pessoais que implique diretamente na pontuagéo.

3.6 - Para efetuar a inscri¢io o candidato deveré preencher todos os requisitos exigidos para a

participa¢do no processo seletivo.

3.7 - Sdo condigdes para a inscrigio:

a) ser brasileiro (a) ou estrangeiro (a) nos termos da Constituigdo da Repiiblica de 1988;

b) ter na data da inscrigio a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

¢) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) estar em dia com as obrigagdes militares quando do sexo masculino;

€) estar em gozo dos direitos politicos e civis;

f) gozar de boa satde fisica e mental e ndo ser portador de necessidades incompativeis com o

exercicio das fungdes atinentes  vaga a que concorre:

3.8 - Sdo informagdes obrigatdrias para preenchimento do Requerimento Eletronico de Inscrigdo:
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a) Nome (completo/sem abreviagdes);

b) Data de Nascimento;

c¢) CPF;

d) Enderego Completo (avenida/rua/estrada/rodovia, nimero, complemento, bairro, estado ¢ CEP);
e) Estado Civil;

) E-Mail

3.9 - E exigido ao candidato classificado apresentar copias de todos os documentos comprobatorios
listados abaixo, no ato da designagdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos
dados informados e dos documentos apresentados.

a) Certiddo de nascimento ou certiddo de casamento ou equivalente;

b) Documento de identidade Oficial com foto:

¢) Titulo Eleitoral — em caso de uso do E-Titulo deverd ser impresso um print da tela do
smartphone e afins com 0 QR Code Visivel:

d) Comprovantes da (ltima votagdo 1° e 2° turno, elei¢des 2020, ou certiddo de quitagdo eleitoral.
(Para obter certiddo de quitagdo eleitoral, acessar;

http://www.tse.j us.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de—quitacao-eleitoral);

e) Comprovante de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

f) Certificado de Reservista (Candidatos do sexo masculino):

g) Comprovante de enderego: Conta de 4gua, luz ou telefone emitido em até 60 dias;

h) Comprovante de PIS/PASEP, sendo somente aceito o nimero IMPRESSO na Carteira de
Trabalho, ou documento expedido pelo Ministério do Trabalho;

1) Diploma, certificado ou atestado de conclusio do curso exigido para o cargo pretendido somente
serdo aceitas declaragbes de curso com datas de expedigdo ATUALIZADAS DE NO MAXIMO 60
DIAS.

3.9.1 - O candidato convocado que, por qualquer motivo, nio apresentar, em tempo habil, a
documentagdo completa citada no item 3.9 deste Edital, ficard automaticamente desclassificado e

perdera sumariamente o direito a contratagfo.

3.9.2 — As inscrigdes que ndo satisfizerem as exigéncias contidas neste Edital serdio indeferidas de
forma fundamentada, por ato da Comissdo Especial.
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4- DA CLASSIFICACAQ DOS CANDIDATOS:

4.1 A classificagdo final dos candidatos consistira no somatério de pontos da contagem de titulos e
da experiéncia comprovada.

Os candidatos classificados serdo convocados obedecendo a ordem decrescente de pontos
conforme a necessidade da administragéo.

Na classificagdo final entre candidatos com igual numero de pontuagdo serdo fatores de
desempate:

a) Maior tempo de experiéncia na fungéo.

b) Candidato mais idoso.

5- DOS REULTADOS, RECURSO E HOMOLOGACAO:

5.1 — Os resultados do Processo Seletivo Simplificado serdo divulgados no site eletrénico da
Prefeitura Municipal de Cabeceira Grande - “DOC.e”, disponibilizado no enderego eletrénico

https://www.cabeceiragrande.mg.gov.br/, nas datas que constam no Anexo I, sendo de total

responsabilidade do candidato a observancia do mesmo;

5.2 — Os resultados ndo serdo informados via telefone.

6. DOS RECURSOS

6.1 — Do resultado preliminar caberé recurso no prazo de 02 (dois) dias, conforme Anexo I, dirigido

a Comissdo Examinadora;

6.2 — O recurso do resultado preliminar devera ser protocolado na sede da Prefeitura Municipal, nos
dias 10 e 11 de margo de 2021, no horario de 08h0Omin as 12h00min (Horario de Brasilia),

conforme Anexo I deste edital;

6.3 — A analise do recurso sera nos dias 12 e 15 de margo de 2021;

PABX: (38) 3677 - 8040 /3677 - 8044 / 3677 - 8077
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6.4 — O resultado do recurso sera divulgado no dia 16 de margo de 2021,

6.5 — A homologagdo e resultado final do Processo Seletivo Simplificado serdo divulgados no dia

17 de margo de 2021,

6.6 — Do resultado final e da homologagdo ndo cabera recurso.

7 - DA CONVOCACAO:

7.1 — Apos Homologagdo e Resultado Final, os candidatos aprovados no Processo Seletivo serdo
convocados a partir do dia 18/03/2021, conforme Anexo I, de acordo com necessidade da Secretaria
Municipal de Administragéio, e Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras, respeitada a ordem

de classificagdo.

7.2 — Nos casos dos cargos AUXILIAR EM ADMINISTRACAO PUBLICA — MOTORISTA
CATEGORIA “D” ou “E” e AUXILIAR EM ADMINISTRACAO PUBLICA — AUXILIAR
ADMINISTRATIVO I, cargos contemplados pelo concurso publico com validade prorrogada por
forga do Decreto 2.995 de 26 de janeiro de 2021 e que ainda possuem candidatos aprovados, estes
terdo prioridade de convocagdo. Somente apds exaurir a listagem dos aprovados nos cargos

supracitados € que serdo convocados os aprovados neste processo seletivo complementar.

8 — DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 - A inscrigdo do candidato implicara na aceitagdo das normas contidas neste Edital, pressupondo

conhecimento integral de seus termos, ndo podendo alegar seu desconhecimento.

I — As Secretaria Municipal de Administragéo, e Infraestrutura ¢ Obras, ndo se responsabilizam,
quando os motivos de ordem técnica ndo lhes forem imputaveis, por inscrigdes ndo recebidas por
falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, problemas de ordem técnica
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nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que

impossibilitem a transferéncia dos dados.

8. 2 - O ndo atendimento, pelo candidato, as convocagdes efetuadas, implicard em sua desisténcia

do processo seletivo.
8.3 - Todas as datas deste certame estdo disponiveis no Anexo I — Cronograma;
8.4 - Todas as publicagdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado serdo feitas no Didrio

Oficial Eletronico do Municipio de Cabeceira Grande — DOC.e, disponibilizado no enderego

eletronico https://www.cabeceiragrande.mg.gov.br.

8.5 - A publicagdo das informagdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado dar-se-4 através
do sitio eletronico da Prefeitura Municipal de Cabeceira Grande, qual seja o enderego eletronico

https://www.cabeceiragrande.mg.gov.br.

Cabeceira Grande - MG, 25 de Fevereiro de 2021 ;

ELDSO RIM DUARTE

Prefeito do Municipio de Cabeceira Grande
/

S’fENRIQUE J UNIOR PERE[RA DOS SANTOS

Sec’retano/ Municipal de Administragio

o,

PAULOM 'LVBORGES RIBEIRO

Secretario Municipal de Infraestrutura e Obras
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ANEXO I
CRONOGRAMA BASICO (AS PUBLICACOES SERAO APOS AS 17 HORAS)

ETAPAS / FASES DATAS / PERIODOS
Publicagdo do Edital 26/02/2021
Periodo de Inscrigdes 01/03/2021 A 07/03/2021

Classificagdo 08032021
Recurso 10/03/2021

Analise do Recurso 12e 15032021
Resultado Final do Recurso 16/03/2021
Homologagdo e Resultado final 17/03/2021
Convocagio 18032021

£
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ANEXO II
TABELA DE PONTUACAO
CARGOS NIVEL FUNDAMENTAL E MEDIO PONTUACAO
Experiencia de 4 a 6 anos 6.0
Experiencia de 2 a 4 anos 4.0
Experiencia de 0 a 2 anos 2.0
Nenhuma Experiencia 1.0
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ANEXO IlT

FUNCOES PUBLICAS, ESCOLARIDADE, JORNADA DE TRABALHO E SALARIO.

- : : C. HORARIA | VENCIMENTOS

FUNGOES PUBLICAS ESCOLARIDADE MINIMA SEMANAL (R$)
Auxiliar Administrativo | Ensino Fundamental Completo 40 horas R$ 1.112,00
Auxiliar de Servigos Gerais. Ensino Fundamental Incompleto 44 horas R$ 1.112,00
Eletricista EnsinoMedio Completo+ Curso 40 horas RS 1.323,00

técnico na drea
Mestre de Oficio Ensino Fundamental Incompleto 40 horas R$ 1.225,00
. Ensino Fundamental Incompleto -
Motorista CNH na Categoria D ou E, 44 horas R$ 1.496,00
Mecanico de Maquinas Pesadas. Ens. Fundamental Incompleto 44 horas RS 1.587,00
Operador de Maquinas Pesadas. B, Fundamf;ntal Incompletp + 44 horas R$ 1.950,00
categoriaC,Dou E
Vigia Ensino Fundamental Completo 44 horas R$1.112,00 + Ad.
Noturno.
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ANEXO IV

1. Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Descri¢io sintética:

Compreende os cargos que se destinam a executar, sob supervisdo direta, tarefas simples e
rotineiras de apoio administrativo e financeiro.

Atribuicdes tipicas:

a) atender ao publico, interno e externo, prestando informagdes simples, anotando recados,
recebendo correspondéncias e efetuando encaminhamentos;

b) duplicar documentos diversos, operando maquina propria, ligando-a e desligando-a, abastecendo-
a de papel e tinta, regulando o niimero de copias;

¢) operar cortadoras e grampeadores de papel, bem como alcear os documentos duplicados;

d) atender as chamadas telefonicas, anotando ou enviando recados, para obter ou fornecer
informagdes;

e) registrar as visitas e os telefonemas atendidos, anotando dados pessoais e comerciais do
funcionarios ou visitante, fazendo controle dos atendimentos diarios:

f) datilografar ou digitar textos pequenos textos e documentos;

g) operar microcomputador, utilizando programas basicos e aplicativos, para incluir, alterar e obter
dados e informagdes, bem como consultar registros;

h) arquivar processos, leis, publicagdes, atos normativos e documentos diversos de interesse da
unidade administrativa, segundo normas preestabelecidas;

1) receber, conferir e registrar a tramitagio de papéis, fiscalizando o cumprimento das normas
referentes a protocolo;

1) controlar estoques ¢ distribuir material de acordo com as instrugdes recebidas;

k) receber, registrar e encaminhar o publico ao destino solicitado:

1) preencher fichas, formulérios e mapas, conferindo as informagdes e os documentos originais;

m) elaborar, sob orientagio, demonstrativos e relagdes, realizando os levantamentos necessarios;

n) fazer calculos simples; e

0) executar servi¢os externos, apanhando e entregando correspondéncias, fazendo pequenas
compras € pagamentos.

Requisitos para provimento:
Instrug@o — Conclusdo do ensino fundamental.
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2. Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Descricao sintética:

Compreende os cargos que se destinam a limpar ruas e logradouros, varrendo, coletando lixo
e retirando detritos acumulados nas sarjetas, executando tarefas bragais simples, servigos de limpeza
e arrumacdo, de zeladoria, nas diversas unidades da Prefeitura, bem como auxiliar no preparo de
refeigdes.

Atribuic¢des tipicas:

a) limpar e arrumar as dependéncias e instalagdes de edificios publicos municipais, a fim de manté-
los nas condigdes de asseio requeridas,

b) recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando detritos e depositando-os de acordo.
com as determinagdes definidas;

¢) percorrer as dependéncias da Prefeitura, abrindo e fechando janelas, portas e portdes, bem como
ligando e desligando pontos de iluminagdo, maquinas, aparelhos elétricos;

d) preparar e servir café ou pequenos lanches a visitantes e servidores da Prefeitura;

¢) manter limpos os utensilios de cozinha;

f) auxiliar no preparo de refeigdes, lavando, selecionando e cortando alimentos;

g) preparar lanches e outras refeigdes simples, segundo orientagdo superior, para atender aos
programas alimentares desenvolvidos pela Prefeitura;

h) verificar a existéncia de material de limpeza e alimenta¢fio e outros itens relacionados com seu
trabalho, comunicando ao superior imediato a necessidade de reposigdo, quando for o caso;

i) comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a necessidade de
consertos e reparos nas dependéncias, moveis e utensilios que lhe cabe manter limpos e com boa
aparéncia;

J) recolher e distribuir internamente correspondéncias, pequenos volumes e expedientes, separando-
os por destinatério, observando o nome e a localizagdo, solicitando assinatura em livro de protocolo;
k) executar servigos externos, apanhando e entregando correspondéncias, fazendo pequenas
compras e pagamentos; e

1) executar outras atribuigdes afins.

Requisitos para provimento:

Instrug@o — ensino fundamental incompleto
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3. Cargo: ELETRICISTA
Descricéio sintética:

Compreende os cargos que se destinam a executar trabalhos de montagem, reparo e manutengdo de
sistemas elétricos.

Atribuicdes tipicas:

a) instalar fiafo elétrica, montar quadros de distribuig¢do, caixas de fusivel, tomadas e interruptores,
de acordo com plantas, esquemas, especificagdes técnicas e instrugdes recebidas:

b) testar a instalagdo elétrica, fazendo-a funcionar repetidas vezes para comprovar a exatiddo do
trabalho executado;

¢) testar circuitos de instalagdes elétricas, utilizando aparelhos de precisdo, para detectar as partes
defeituosas;

d) reparar ou substituir unidades danificadas, utilizando ferramentas manuais, soldas e materiais
isolantes para manter as instalagdes elétricas em condi¢des de funcionamento;

e) montar quadros de comando dos tipos partida direta, estrela e chave compensadora;

f) elaborar e executar diagramas elétricos para instalagdes de motores CA e CC em qualquer nivel
de tenséo;

g) executar projetos de instalagdes elétricas ¢ telefonicas:

h) realizar a manutengdo dos sistemas elétricos, emitindo pequenos relatorios sobre a situagdo dos
mesmos;

1) executar projetos de iluminagdo;

J) orientar e treinar os servidores que o auxiliam na execucdo dos trabalhos tipicos da classe,
inclusive quanto a precaugdes e medidas de seguranga;

k) requisitar material necessario a execugio dos trabalhos:

) zelar pela conservagdo e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos que utiliza;

m) manter limpo e arrumado o local de trabalho: e

0) executar outras atribui¢des afins.

Requisitos para provimento:

Instrugdo — Conclusdo do ensino médio técnico na area.

oty
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4. Cargo: MESTRE DE OFICIO

Descric¢io sintética:

Compreende os cargos que se destinam a organizar, coordenar, comandar e controlar os trabalhos
de manutengdo e de construgio em geral.

Atribuigdes tipicas:

a) executar e supervisionar trabalhos de pintura, manutencdo de sistemas elétricos, condutos
hidraulicos, trabalhos de alvenaria, concretos e revestimentos em geral, bem como montar armagdes
de ferro;

b) demolir construgdes, retirar escombros e separar material reaproveitavel;

¢) zelar pela seguranca propria de seus ajudantes;

d) executar a construgdo de mata-burros:

€) executar construgdo e restauragio de obras de arte;

f) observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho;

g) executar outras atribuigdes afins.

Requisitos para provimento:

Instrugdo — Ensino fundamental Incompleto

S. Cargo: MOTORISTA
Descricdo sintética:

Compreende os cargos que se destinam a dirigir veiculos automotores de transporte de passageiros e
de carga e conserva-los em perfeitas condigdes de aparéncia e funcionamento.

Atribui¢des tipicas:

a) dirigir automoveis, caminhonetes e demais veiculos leves de transporte de passageiros e
materiais;

b) verificar diariamente as condigdes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo,
verificando o estado dos pneus, agua do radiador, bateria, nivel de oleo, sinaleiros, freios,
embreagem, fardis, abastecimento de combustivel e demais equipamentos previstos por lei:

¢) efetuar transporte de passageiros e de carga utilizando vans, micro-6nibus, dnibus e caminhdes;
d) verificar se a documentagiio do veiculo a ser utilizado esta completa, bem como devolvé-la a

chefia imediata quando do término da tarefa;
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e) efetuar transporte de pacientes que necessitam de atendimento urgente, dentro ou fora do
Municipio;

f) realizar transporte de estudantes da rede municipal de educagio;

g) fazer transporte de maquinas e equipamentos dentro ou fora do Municipio;

h) orientar o carregamento e descarregamento de cargas a fim de manter o equilibrio do veiculo e
evitar danos aos materiais transportados;

i) observar os limites de carga preestabelecidos, quanto ao peso, altura, comprimento e largura;

1) fazer pequenos reparos de urgéncia;

k) manter o veiculo limpo, interna e externamente e em condigdes de uso, levando-o a manutengio
Sempre que necessario;

I) observar os periodos de revisdo e manutengdo preventiva do veiculo;

m) anotar em formulario proprio, a quilometragem rodada, viagens realizadas, cargas transportadas,
itinerarios percorridos e outras ocorréncias;

n) recolher ao local apropriado o veiculo apos a realizagiio do servigo, deixando-o corretamente
estacionado e fechado; e

0) executar outras atribuigdes afins.

Requisitos para provimento:

— Concluséo do ensino fundamental. Instrugfo

— Habilitagio — CNH nas categorias D ou E, conforme o disposto no artigo 143 da Lei Federal n.°,
9.503, de 1997.

6. Cargo: MECANICO DE MAQUINAS PESADAS
Descri¢do sintética:

Compreende os cargos que se destinam a executar tarefas relativas a regulagem, conserto,
substituicdo de pegas ou partes de veiculos, maquinas pesadas e demais equipamentos
eletromecénicos.

Atribuicdes tipicas:

a) inspecionar maquinas pesadas em geral, diretamente ou utilizando aparelhos especificos, a fim de
detectar as causas da anormalidade de funcionamento;

b) desmontar, limpar, reparar, ajustar € montar carburadores, pegas de transmissdo, diferencial e
outras que requeiram exame, seguindo técnicas apropriadas e utilizando ferramental necessario;

¢) revisar motores e pegas diversas, utilizando ferramentas manuais, instrumentos de medigdo e
controle, e outros equipamentos necessarios, para aferir-lhes as condigdes de funcionamento;
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d) regular, reparar e, quando necessario, substituir pecas dos sistemas de freio, ignigdo, alimentagdo
de combustivel, transmissdo, diregdio, suspensdo e outras, utilizando ferramentas e instrumentos
apropriados, para recondicionar o equipamento e assegurar seu funcionamento regular;

¢) montar motores ¢ demais componentes do equipamento, guiando-se por esquemas, desenhos e
especificagdes pertinentes, para possibilitar sua utiliza¢o;

f) fazer reparos simples no sistema elétrico de maquinas pesadas;

g) acompanhar e avaliar os servigos prestados por oficinas externas, verificando a qualidade, o
orcamento elaborado e controlando o prazo de realizagdo dos servigos;

h) realizar a manutenc¢do de maquinas e veiculos em campo;

1) orientar e treinar os servidores que auxiliam na execugdo das atribuigdes tipicas do cargo;

j) manter limpo o local de trabalho;

k) zelar pela guarda e conservagio de ferramentas, equipamentos e materiais que utiliza;

I) observar as normas de higiene e seguranga do trabalho; e

m) executar outras atribuigdes afins.

Requisitos para provimento:

Instrug¢do — Conclusdo do ensino fundamental.

7. Cargo: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
Descric¢do sintética:

Compreende os cargos que se destinam a operar tratores e reboques montados sobre rodas
para carregamento e descarregamento de material, rogada de terrenos e limpeza de vias, pragas e
Jardins, e a operar maquinas montadas sobre rodas ou esteiras e providas de implementos auxiliares
que servem para mivelar, escavar, mexer, remover ou carregar terra, pedra, areia, cascalho e
similares.

Atribuicdes tipicas:

a) operar tratores, reboques ¢ maquinas de pneu de pequeno porte, para execugio de servigos de
carregamento ¢ descarregamento de material, rogada de terrenos, limpeza de vias, pragas ¢ jardins e
gradeacdo e aragdo de terrenos;

b) operar esteiras € moto niveladoras, carregadeiras, rolo compactador, pA mecdnica, tratores e
outros, para execugdo de servigos de escavagao, terraplanagem, nivelamento de solo, pavimentagio,
conservagdo de vias, carregamento e descarregamento de material, entre outros:

¢) conduzir ¢ manobrar a maquina, acionando o motor ¢ manipulando os comandos de marcha e
diregdo, para posiciona-la conforme as necessidades do Servigo;
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d) operar mecanismos de tragdo e movimentagdo dos implementos da méaquina, acionando pedais e
alavancas de comando, para escavar, carregar, mover e levantar ou descarregar terra, areia,
cascalho, pedras e materiais analogos;

e) zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operagdes e efetuando os
ajustes necessarios, a fim de garantir sua correta execugio;

f) por em pratica as medidas de seguranga recomendadas para a operagdo e estacionamento da
maquina, a fim de evitar possiveis acidentes;

g) efetuar pequenos reparos de urgéncia, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar o
bom funcionamento do equipamento;

h) acompanhar os servigos de manutengdo preventiva e corretiva da maquina e seus implementos e,
apos executados, efetuar os testes necessarios;

i) anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informagdes sobre os trabalhos realizados,
consumo de combustivel, conservagdo e outras ocorréncia, para controle da chefia: e

J) executar outras atribuigdes afins.

Requisitos para provimento:

— Instrugéio — Conclusdo do ensino fundamental.
— Habilitagdo — CNH categorias C (méquinas leves) ou E (maquinas pesadas), conforme o disposto
no artigo 143 da Lei Federal n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997.

8. Cargo: VIGIA
Descricio sintética:

Compreende os cargos que se destinam a fazer, sob supervisio, o policiamento de edificios ¢
logradouros publicos municipais.

Atribuicdes tipicas:

a) fiscalizar as areas de acesso a edificios municipais, evitando aglomeragdes, estacionamento
indevido de veiculos e permanéncia de pessoas inconvenientes;

b) fiscalizar a entrada de pessoas e veiculos nas dependéncias de edificios municipais, examinando,
conforme o caso, as autorizagdes para ingresso, impedindo a entrada de pessoas estranhas,
identificando eventuais situagdes suspeitas e tomando as providéncias cabiveis para garantir a
segurancga do local,

¢) fiscalizar o estacionamento de veiculos em passeios, calgadas, pragas e outros locais sob sua
jurisdig@o;
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d) policiar logradouros e outras areas de responsabilidade da Prefeitura, a fim de evitar depredagoes,
roubos, danos em jardins e brinquedos publicos e qualquer outro tipo de agressio ao patrimonio
municipal;

¢) alertar moradores e transeuntes para qualquer fato ou circunstancia que lhes possa trazer prejuizo
ou perigo;

f) prestar informagdes e socorrer populares, quando solicitado:

g) entregar ao seu superior objetos de outras pessoas que, por qualquer modo, venham a cair em seu
poder;

h) articular-se imediatamente com seu superior, sempre que suspeitar de irregularidades na area sob
sua jurisdigdo;

1) abordar individuos em atitudes suspeitas com relagio a outras pessoas ou coisas alheias,
encaminhando-os a autoridade policial;

J) registrar diariamente as ocorréncias verificadas em sua jornada de trabalho;

k) zelar por sua aparéncia pessoal, mantendo o uniforme em perfeitas condi¢des de uso, bem como

pela guarda e conservagiio dos objetos necessarios ao exercicio de suas atividades, cassetete ¢
outros; e

I) executar outras atribui¢des afins:

Requisitos para provimento:

Instrugdo — Conclusdo do ensino fundamental
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